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Introduction du Président Hervé Thomazeau 
Accueil de Patricia Thoreux, en tant que membre es-qualité CNU, et de Myriam, la secrétaire du Collège pour 
renforcer la prise de notes et aider le Secrétaire Général à la rédaction des comptes rendus. 
Présentation des programmes des réunions de Bureau qui se termineront à 12h30 et se poursuivront par un 
déjeuner de travail avec les coordonnateurs interrégionaux et les membres du bureau éventuellement impliqués 
dans une thématique spécifique. 
Le principal chantier de l’année est la réforme du 3è cycle avec les maquettes, le log book des internes, la plateforme 
numérique… 
La décision de rendre membres de droit du Bureau du Collège les coordonnateurs, qui étaient jusque-là invités 
permanents est actée et sera intégrée dans le projet de modification des statuts du Collège. F. Gouin prend en 
charge la coordination de tous les coordonnateurs. 
H. Thomazeau rappelle que la présence des coordonnateurs interrégionaux à toutes les réunions de Bureau est 
indispensable tant leur rôle est renforcé par la réforme du 3e cycle. 

1. Approbation du compte-rendu de la réunion du 11 janvier 2016 
Le compte-rendu de la réunion du 11 janvier dernier est adopté à l’unanimité. 



2. Courriers reçus 
Courrier de JL. Rouvillain qui interpelle le Collège et le CNU sur la problématique de la titularisation des chirurgiens à 
diplôme étranger (25% des qualifications par le CNOM, rapport 2014) et dont le cursus, est validé par un contrôle 
des acquis jugé insatisfaisant par la communauté des chirurgiens orthopédistes-traumatologues.et notamment ceux 
participant par réquisition à l’examen de validation. 
Il déclare souhaiter le contrôle de la qualification des orthopédistes par le Collège.  
P. Massin souligne que les médecins étrangers sont sollicités car les chirurgiens français ne souhaitent pas prendre 
certains postes hospitaliers qui restent de fait vacants, en raison du manque d’attractivité des carrières publiques.  
Proposition de N. Passuti, qui souhaite mettre en place un système d’évaluation à la fois lors de la qualification, mais 
également au cours de la carrière.  
H Thomazeau  a souhaité une concertation qui a débuté avec le CNP SOFCOT avec l’objectif d’interpeler la DGOS 
pour tenter d’améliorer la situation et d’avoir des critères d’organisation, de validation, de recrutement, et de suivi, 
en particulier dans le cadre de la mise en place des GHT. 
H. Thomazeau propose l’unification des différents Collèges de chirurgie pour envoyer un courrier commun de 
sensibilisation à la DGOS. Les présidents du Collège de Chirurgie digestive et de son CNP (O. Farges et D Collet) 
adhèrent à cette démarche et proposent une réunion commune en mai 2016. 
Le 15 avril se tiendra une  séance à l’Académie de chirurgie, au cours de laquelle H. Thomazeau présentera les enjeux 
futurs de l’organisation de l’enseignement chirurgical au sein des GHT.  
Les membres du Bureau et du Collège sont invités à s’y rendre, à la fois pour écouter les différents intervenants, 
mais aussi pour y apporter leur témoignage (Affiche jointe à ce CR).  

3. Réforme 3e Cycle, envoi maquette DES, problème des FST : H. Thomazeau 
Est présent  aujourd’hui le président du CNJC, MO. Gauci, qui représente également le CJO. Les 2 collèges de jeunes 
chirurgiens ont été associés à la démarche de la Coordination Nationale des Collèges d’Etudes Médicales (CNEM) et 
notamment à sa branche chirurgicale (11 collèges chirurgicaux réunis à Paris le 6/2/2016) pour la conception des 
nouvelles maquettes de DES (disparition du DES de chirurgie générale). 
Le principe retenu pour l’orthopédie-traumatologie est un DES unique avec des options tardives (Hanche, pieds, 
épaule…) 
La notion de FST est par ailleurs portée par les 2 ministères et  liée à cette réforme. Ces Formations Spécialisées 
Transversales correspondent aux situations ou une même hyperspécialité est partagée par deux spécialités, et donc 
2 DES. 
Elle n’ouvre pas à un exercice exclusif, et impose un tronc commun théorique et pratique aux 2 DES concernés.  
Cela implique la participation des Sociétés Scientifiques pour avoir les programmes communs de base, et déterminer 
ce qui est indispensable pour la formation initiale, et ce qui relève de l’hyperspécialité.  
Pour l’orthopédie, sont concernées la neurochirurgie pour le rachis, et la chirurgie plastique pour la main. 
Les discussions avec la chirurgie de la main (SFCM) sont assez avancées, et démarre tout juste pour le rachis (SFCR). 
Deux autres FST sont proposées, qui sont la chirurgie du sport, et la chirurgie de catastrophe.  
Dans ces 2 cas plusieurs DES peuvent être impliqués (ex MPR, rhumato pour la traumatologie du sport, et le service 
de santé des armées pour la chirurgie de catastrophe …). 
Les Collèges sont des acteurs majeurs de la réforme et sont au cœur du débat, contrairement à ce que contenait 
l’ordonnance de 2004. 
7 groupes de travail par thématique sont d’ailleurs actuellement organisés par la CNCEM: 
E-learning, e-carnet, évaluation des compétences, agréments, enseignements transversaux, simulation, référentiels 
des spécialités 
Ces thèmes sont à reprendre par le Collège pour organiser les enseignements et les responsables de commission du 
CFCOT pourront se mettre en contact avec les référents des groupes thématiques de la CNCEM. 
MO. Gauci nous fait remarquer qu’il faut redéfinir la formation de base, les spécialités et DU, et également redéfinir 
les termes. 
Le problème soulevé par P. Massin est le financement de cette formation, et des relations avec l’industrie.  
H Thomazeau rappelle que le Doyen Schlemmer a indiqué, qu’à termes, le ministère pourrait reprendre en charge le 
financement notamment de la plateforme. 
Nécessité d’avoir des règles de financement des activités pédagogiques (cf. point 11). 



4. Plateforme e.TGW, avancement et propositions : H. Thomazeau 
Du retard  a été pris. Néanmoins, un certain nombre de modules ont rendu les premiers programmes thématiques: 
fondamental, épaule, coude, main, genou. 
La hanche a avancé, au sein de la SFHG, mais sans tenir compte du masque commun. 
Une trame commune doit être respectée pour chaque topo. 
Présentation en direct en ligne par A. Poichotte de la plateforme et de son fonctionnement.  
Elle nécessite une inscription de l’interne, qui au fur et à mesure des validations, se déverrouille et donne accès aux 
topos de classe supérieure. 
Il y a une volonté d’harmoniser les topos, à la fois dans le fond mais aussi la forme tel que proposé dans le 
vademecum transmis aux responsables de module en février. 
Il reste indispensable de construire cet enseignement de niveau 1 et 2 (obligatoire et nécessaire).   
On rappelle qu’un tutoriel sur la partie technique des topos est disponible et va être amélioré par A Poichotte. 
Toutefois, afin de ne pas perdre de temps, il est proposé de mettre en ligne dès à présent tous les topos de DIU déjà 
disponibles, en les rendant accessibles seulement pour le niveau 3 et notamment dans le cadre des FST potentielles. 
Cela permettra d’avoir déjà des données, les internes prendront acte de cette plateforme et  l’utiliseront au plus vite 
pour s’accoutumer à l’outil. 
Il est demandé aux rédacteurs de séparer les QCM et les topos didactiques, de façon à pouvoir utiliser séparément 
chacune des deux bases (topos et QCM).  
Présentation d’A. Blamoutier de son topo sur la hernie lombaire, qui correspond tout à fait aux critères établis par la 
cellule pédagogique. Cela a nécessité environ 4h de travail (vidéo et son sur le PowerPoint). 
N. Passuti et P .Massin sont d’accord pour affirmer que les topos doivent contenir des rappels d’anatomie.  
Actions à réaliser : construire une dizaine de topos tests, validés par le collège, de façon à servir de modèle aux 
autres rédacteurs. Séparation QCM/ topos. 
La Cellule pédagogique va interpeller les Sociétés de Spécialités pour valider les critères de niveau 3 et obtenir les 
topos de DIU. 

5. Log-book : A. Poichotte, P. Boisrenoult 
L’objectif est de tracer ce que fait ou a fait l’interne, aussi bien en activité pratique qu’intellectuelle. 
Proposition pour le bureau du mois de juin, d’une présentation par MO Gauci, N. Reina et A. Poichotte et  
P. Boisrenoult, de ce qui est requis pour un interne. 
Il est suggéré de se rapprocher d’un modèle anglo-saxon existant. 

6. Livre ECN : P. Mansat 
A remettre à l’ordre du jour de la réunion de juin. La table des matières sera présentée, et restera à trouver les 
auteurs et rédacteurs. 

7. Cours pratiques de Tours, évolutions: P. Adam 
Le cours de cette année se fera sans les techniques d’enclouage en raison de l’impossibilité d’utiliser un 
amplificateur de brillance et se déroulera sur 4 jours au lieu de 5. 
Le Bureau est d’accord pour dire que le Cours de Tours sans enclouage n’a pas lieu d’être. 
Se pose le problème de la réglementation ASN, vis-à-vis de l’utilisation des amplificateurs de brillance.  
La majorité se prononce sur le maintien du cours du Collège à Tours, en y incluant l’enclouage sans fluoroscopie, et 
en y adjoignant une équipe de deux ou trois collègues du Bureau pour aider J. Brilhault à l’organisation (ex : contact 
avec l’industrie, mailing, topos etc…). 
Le point sur le cours de 2017 sera fait lors de la réunion d’octobre. 

8. Organisation et missions de la « commission DESC » du CFCOT : F. Gouin 
La commission est organisée autour des 7 coordonnateurs interrégionaux et de J. Cougnaud et B. de Billy. 
La mission prioritaire à réaliser à court terme est d’organiser un 1er essai d’examen national (6 interrégions, la région 
Est rejoindra le projet en 2017), et la mise en place des outils de sémiologie sur la plateforme. 
F. Gouin a reçu à ce jour 116 questions et indique que le nombre est suffisant pour le test de cette année 
La décision de rester sur des notions  anatomiques et fondamentales est prise. 



Il s’agit du prérequis pour passer l’examen. La note éliminatoire est de 10/30. QCM et oral doivent être validés la 
même année. En cas d’échec à l’oral, l’étudiant doit repasser QCM et oral. 
La première séance d’évaluation pour les coordonnateurs est le 11 avril à 17h30, afin de valider les 30 QCM pour 
l’examen, et en essayant d’évaluer en amont le 116 QCM déjà reçues. F Gouin organise une visioconférence ou une 
conférence téléphonique pour cette validation 
La question de savoir qui saisira les QCM est soulevée. 
La deuxième partie est de voir avec A. Poichotte pour la gestion à l’aide de la plateforme.  
En juin, A. Poichotte nous présentera la méthode de mise en ligne des QCM sur la plateforme. 

9. Interim-exam : D. Chauveaux et N. Passuti (cf document joint) 
Il faut le prendre comme un « galop d’essai » en vue de l’examen européen de l’EBOT : 1h30 de 100 QCM en langue 
anglaise sur les 5 thématiques principales : sciences fondamentales, rachis, membre supérieur, membre inférieur et 
pédiatrie.  
L’examen est gratuit, sponsorisé par l’EFORT. C’est un excellent moyen d’auto-évaluation pour les internes, mais 
également des formateurs vis-à-vis de leurs de leurs élèves. La date, cette année, est le 12 avril à 10h30.  
Les expériences déjà faites en France ont un retour très positif de la part des internes.  
L’examen a un rôle purement évaluatif, sans concurrence avec l’examen du DES.  
Il est vivement conseillé pour les internes de 4ème année. Environ 150 internes en Europe ont passé cet examen 
l’année dernière. 
La date limite d’inscription n’est pas connue. 
Les coordonnateurs interrégionaux du DESC ont pour mission de transmettre aux régionaux de chaque service la 
fiche d’organisation de cet interim-exam en insistant sur sa facilité. 
L’essentiel est qu’un maximum de coordonnateurs régionaux se soit inscrit auprés de Nina Nuberger (un mail suffit). 
Chaque coordonnateur sollicite alors l’inscription d’un maximum d’interne par service en fonction de leur 
disponibilité (repos de sécurité, ½ journée de formation tutorisée…) 

10.  Evolution des statuts du Collège : P. Journeau 
Les anciens statuts ainsi que la proposition des nouveaux statuts seront envoyés à l’ensemble des membres du 
Bureau pour analyser les modifications proposées, et transmettre leurs commentaires à la commission. 
C. Nérot et F. Loubignac sont associés à cette commission.  
Le point sera fait lors de réunion d’octobre. 

11.  Politique de Financement et de dons : G. Marcillaud 
La proposition est faite que P. Massin prenne la présidence d’une commission spécialisée dans les relations avec 
l’industrie (commission financement), pour parler du financement de ces activités pédagogiques.  
G. Marcillaud, en tant que trésorier et praticien libéral, y est associé, ainsi que P. Boisrenoult en tant que praticien 
hospitalier.  
La présentation sera faite par P. Massin lors de la prochaine réunion de juin 2016. 
A. Blamoutier, Président de la FICOT souhaite se renseigner sur les possibilités d’un lien entre la FICOT et le Collège, 
il rappelle que les dons à la FICOT sont déductibles d’impôt, et donc très intéressants pour les industriels. 
H. Thomazeau souhaite en discuter lors du prochain Directoire. 
Création d’une charte avec une politique claire des dons de l’industrie vis-à-vis du Collège, afin de définir la politique 
de financement du collège, dans le but des activités de formation. 
D. Chauveaux nous informe que le dossier « don AFMO » est à relancer.  
JP. Courpied, Président de l’AFMO, qui participe à 50% au financement du Cours de Tours était d’accord pour 
effectuer un don plus important au Collège cette année, mais était en attente de la réponse de J. Brilhault quant au 
prix du matériel nécessaire pour le Cours de Tours. 

12. Examen du collège 
29 inscrits à ce jour. 
La grille d’évaluation proposée par A. Blamoutier, Président du Jury 2016 est à valider par les membres du Bureau (cf 
document joint). 
Une note inférieure à la moyenne sur l’un des dossiers est éliminatoire. 



Les commentaires sont à adresser directement à Arnaud Blamoutier dans les 15 jours. 

13. Repas de travail des coordinateurs interrégionaux du DESC 
Une discussion est lancée sur la plateforme, en étant directif sur le format et le rôle de chacun : qui saisit, qui 
administre ? La plateforme n’est actuellement pas utilisable en l’état. 
H. Thomazeau propose un séminaire d’une journée et demi pour réfléchir aux référentiels, et définir les niveaux 
pour les 7 interrégions. Ce séminaire concernera les membres de la cellule pédagogique afin de proposer une 
matrice thématique unique pour les 9 modules qui sera ensuite soumise aux coordonnateurs du DESC pour 
validation 
Un état des lieux est fait sur l’organisation des grandes régions, par chaque coordonnateur.  
Une grande hétérogénéité d’une région à l’autre est relevée, que ce soit sur le programme des cours, ou sur les 
réunions des enseignants. 
Un cadre est réclamé, avec des niveaux nationaux et locaux. Ce sujet sera traité lors de la réunion de décembre. 
Accent à mettre sur la simulation, en utilisant toutes les ressources disponibles dans chaque faculté (laboratoire 
d’anatomie, école de chirurgie, tables numériques…) 
P. Massin indique une surcharge de travail et la difficulté d’obtenir de l’aide des collègues. 
H. Thomazeau et P. Massin proposent un découpage de l’inter région Ile de France en 4 régions (Nord, Sud, Est, 
Ouest) et une aide par les collègues parisiens 
H. Thomazeau souhaite se mettre en contact avec S. Boisgard, Président du CNU à ce sujet. 
Les inscriptions et le cursus des DFMS seront évoqués lors de la réunion de juin. 
 

 
Séance levée à 13h 

 
Prochaines réunions du CFCOT 2016 
13 juin - 10 octobre – 12 décembre 
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